UCHWALA NR XXX.189.2021
RADY GMINY BIALOSLIWIE

z dnia 29 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Bialosliwie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1372 ze zm.), art.8 ust.2,art. 36 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 22019 1. poz. 1282 ze zm.),§1 pkt 3, §6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021,p0z.1960) oraz art. 18 ustawy z dnia
17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0sob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz. 1834) Rada Gminy Bialosliwie, uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ Wojtowi Gminy Bialosliwie -  Panu Krzysztofowi Rutkowskiemu wynagrodzenie
miesigczne w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokos$ci - 10.250 zk
2) dodatek funkcyjny w wysokosci - 3.150 zt
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

2. Ponadto Wojtowi zgodnie z wiasciwymi przepisami przyshuguje dodatek za wieloletnig prace,
dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc Uchwata XXIII.154.2021 Rady Gminy Bialosliwie z dnia 24 lutego 2021 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Bialosliwie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Biatosliwie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych Wojtowi od
dnia 1 sierpnia 2021r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krzysztof Sonnenberg
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UZASADNIENIE

Wo6jt Gminy jest pracownikiem samorzagdowym zatrudnionym w urzg¢dzie na podstawie wyboru i
stosownie do art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2019 r. poz. 1282) przystuguje jemu wynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska.
Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2021 r. poz. 1372) do wyltacznej wiasciwosci Rady Gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia Wojta.
Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960) wynagrodzenie Woéjta
powinno sktada¢ si¢ z nizej wymienionych sktadnikdéw i miesci si¢ w graniach:
1. Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie:

- maksymalne 10.430 zl.

- minimalne 8.344 zl.
2. Dodatek funkcyjny w kwocie:

- maksymalny 3.450 zi.

- minimalny  2.760 zt.
3. Dodatek specjalny w wysokosci:

30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
4. Dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w wymiarze obliczonym na
podstawie udokumentowanych okreséw zatrudnienia.
Na podstawie art. 18 w zwigzku z art. 11 pkt. 3 ustawy z dnia 17 wrze$nia o zamianie ustawy o
wynagradzaniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz. 1384) wynagrodzenie Woéjta nalezy ustali¢ od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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