ZARZADZENIE NR 41.2022
WOJTA GMINY BIALOSLIWIE

z dnia 11 kwietnia 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Wiktora Kaji w Bialosliwiu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.).
Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z p6zn. zm. poz. 583), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.), w zwigzku z § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.z 2021 r. poz. 1428 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U.
2 2021 r. poz. 1449)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wiktora Kaji w Bialosliwiu,
z siedzibg przy ul. 4 Stycznia 8, dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Biatosliwie.

§ 2. 1. Objecie stanowiska dyrektora szkoty okreslonej w § 1 nastgpi z dniem 1 wrzesnia 2022 r.

2. Wymagania, jakie powinien spelnia¢ kandydat na dyrektora, wskazane zostaty w zataczniku do
niniejszego zarzadzenia.

3. Zgloszenie do konkursu winno zawiera¢ dokumenty okre§lone w zataczniku do niniejszego
zarzadzenia.

4. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢:
1) na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Biatosliwie,
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Biato$liwie,
3) na tablicach ogloszen publicznych jednostek o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest

Gmina Biato$liwie.

5. Podania kandydatoéw o przystgpienie do konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Wiktora Kaji w Biatosliwiu nalezy sktada¢ w siedzibie Urzedu Gminy Biatosliwie, pok. 2,

W trybie okreslonym w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Zastepcy Woéjta Gminy Biatosliwie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woéjt Gminy

/-1 Krzysztof Rutkowski



Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 41.2022
Wojta Gminy Biatosliwie
z dnia 11 kwietnia 2022 r.
1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w § 1, § 2, § 6 oraz
§ 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne

stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

2. Oferta osoby przystepujacej do konkursu, zwanej dalej kandydatem, powinna zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju publicznego
Szkoty Podstawowej im. Wiktora Kaji w Bialo$liwiu;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- stazu pracy, W tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
— imie (imiona) i nazwisko,
— datg i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) oraz telefon kontaktowy;

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ppkt. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdw potwierdzajgce
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o§wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu tlumacza przysiggltego jezyka
polskiego;
7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;



10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérych mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) oswiadczenie o dopehieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat
1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 1633) — w przypadku kandydata na
stanowisko dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego os$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pézn. zm. poz. 583),
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 1. poz. 2183, z p6zn. zm.);

15) os$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta z pelni praw
publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U z 2019 r. poz. 1781) oraz art. 6 ust. 1
lit. a, art. 9 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) Dz. Urz. UE L 119/1, z 4.5.2016, zwanego - ,,RODO”, w celach
przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora;

17) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg zgody i informacyjng wg wzoru, stanowigcego zatgcznik
nr 1 do niniejszego ogloszenia.

3. Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest zobowiazany przedstawi¢ oryginaly
dokumentéw, o ktérych mowa w punkcie 2, ppkt. 4, 5, 6, 7, 12, 13. Ponadto przed przystapieniem
do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa
ma prawo zazada¢é przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu

potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

4. _Informacj ie i termini
Organ nie dopuszcza sktadania ofert w postaci elektronicznej. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych

kopertach, z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty

Podstawowej im. Wiktora Kaji w Biatosliwiu”, w terminie od dnia ukazania si¢ ogloszenia do dnia

27 kwietnia 2022 r. do godziny 15%, na adres: Urzad Gminy Bialo§liwie, ul. Ks. Kordeckiego 1,
89-340 Bialosliwie (decyduje data wptywu do siedziby Urzedu Gminy w Biatosliwiu).

Oferty, ktore wptyna do siedziby Urzedu Gminy w Bialosliwiu po wyzej wymienionym terminie

i godzinie nie beda rozpatrywane.

5. Informacja o0 sposobie powiadamiania kandydatow:

1) Konkurs prowadzi Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzadzeniem Wojta Gminy

Bialo$liwie;



2) Posiedzenie Komisji odbedzie si¢ nie pdzniej, niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu
sktadania ofert;

3) O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie — telefonicznie.
Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

6. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym zalaczniku stosuje si¢ rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1449) i rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U z 2021 r. p0z.1428 z p6zn. zm.).

Wojt Gminy

/-1 Krzysztof Rutkowski



Zatacznik do Zalacznika do Zarzadzenia Nr 41.2022
Wojta Gminy Biato$liwie z dnia 11 kwietnia 2022 r.

Oswiadczenie
Klauzula zgody i informacyjna

Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celu udziatu w konkursie na
dyrektora szkoty.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
Z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L119 z dnia 4 maja 2016 r.),
przyjmuje¢ do wiadomosci, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest:
Wojt Gminy Biatosliwie
ul. Ksigdza Kordeckiego 1
89-340 Biatosliwie
tel. kontaktowy 67 287 69 10
e-mail: sekretariat@bialosliwie.net

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych Osobowych w osobie: Pan Marek Pus,
z ktorym kontaktowa¢ si¢ mozna poprzez adres e-mail: marek.pus@chi24.pl
3. Celem przetwarzania danych osobowych jest postgpowanie konkursowe majace na celu wylonienie

kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Wiktora Kaji w Biatosliwiu (podstawa prawna:
art. 63 ust. 1 1 10, w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (t.j.
Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.), § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

4. Dane osobowe beda przechowywane zgodnie z kategoria archiwalng w mysl obowigzujacych
przepisoOw prawa.

5. Dane udost¢pnione przez kandydata nie bedg podlegaly udostepnieniu podmiotom trzecim.
Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

6. Przystuguje mi prawo dostepu do tresci oraz ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych oraz
prawo whniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

7. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbgdne do przeprowadzenia/wzigcia udziatu
w postgpowania konkursowym majacym na celu wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Wiktora Kaji w Biatos§liwiu.

8. Udostepnione dane nie beda podlegaty profilowaniu.

(data i podpis)
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