UCHWALA Nr 1.4.2018
Rady Gminy Biatosliwie
z dnia 22 listopada 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Biatosliwie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2018 1. poz. 994 ze zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.) Rada Gminy Biato§liwie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie dla Woéjta Gminy Bialosliwie, w nastepujacej
wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze -4.700,00 zt
2) dodatek funkcyjny - 1.900,00 zt
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego — 1.980,00 zt.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Biatosliwie.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XL VIIL.272.2018 Rady Gminy Biatosliwie z dnia 27 czerwca
2018 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Bialosliwie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Bialosliwie

Krzysztof Sonnenberg



Uzasadnienie

do Uchwaly Rady Gminy Biato$§liwie z dnia 22 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wojta Gminy Biatosliwie.

Ustalenie wynagrodzenia dla W¢jta , nalezy do wylacznej kompetencji rady gminy, o czym
stanowi art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy o samorzadzie gminnym oraz art. 8 ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych.

W zwiagzku z wyborem w dniu 21 pazdziernika 2018 r. i objeciem w dniu 22 listopada 2018 r.
obowigzkow Wojta Gminy Biatosliwie przez Pana Krzysztofa Rutkowskiego, podjecie
przedmiotowej uchwaly jest celowe i1 uzasadnione.

Przewodniczacy Rady Gminy
Bialosliwie

Krzysztof Sonnenberg



